1.

Zamawiajacy: Instytut De Republica, ul. Belwederska 23 lok. 1, 00-761 Warszawa,

ij? INSTYTUT
De Republica

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 10/ 2022

Warszawa, dnia 21 marca 2022 rr.

Zamawiajacy:

dziatajacy na

podstawie Zarzadzenia nr 12 Prezesa Rady Ministrow z dnia 16.02.2021 r. (M.P. z 2021 r. poz 194), NIP
7011029979 REGON 388748947 zaprasza do przedstawienia oferty na ustugi medyczne dla
pracownikéw IDR wraz z okresleniem ceny abonamentéw oraz badania medycyny pracy

2.

Przedmiot zamdéwienia:

2.1. Nazwa zamowienia nadana przez Zamawiajacego: Ustugi medyczne dla pracownikéw IDR

2.2. Szczegbtowy opis przedmiotu zamdwienia:

Lp. | Nazwa llos¢
1 | Ustugi medyczne i stomatologiczne oraz opieka szpitalna - dla pracownikéw (pracownicy Dla
biurowi-kadra zarzadzajaca)
a) Pakiet medyczny - konsultacje lekarskie (w tym konsultacje profesorskie) - wielu | minimum
specjalistow (internista, chirurg, okulista, ginekolog, dermatolog ortopeda, laryngolog,
kardiolog, gastroenterolog, neurolog, urolog, endokrynolog, nefrolog, onkolog, alergolog, | 5 osdb
diabetolog, pulmonolog, reumatolog, hematolog, flebolog) + chirurgia jednego dnia
- 100% znizki
- diagnostyka obrazowa - 100% znizki w tym: do
* USG (petny zakres) - echo serca « EKG spoczynkowe « EKG wysitkowe ¢ holter EKG - holter RR 9 0séb

* EEG * EMG - spirometria * préba wysitkowa * audiometria « wideolaryngoskopia ¢ pachymetria
» wideodermatoskopia *« KTG

- diagnostyka laboratoryjna (peten zakres) — 100% znizki

- zabiegi ambulatoryjne (lekarskie i pielegniarskie) — 100% znizki / 10 x rok
- testy alergologiczne i dermatologiczne — 100% znizki / 1 x rok

- odczulanie - 50% znizki / 1 x rok

- biopsje- 100% znizki

- badania endoskopowe (gastroskopia, kolonoskopia, rektoskopia, sigmoidoskopia) - 100%
znizki / kazdy rodzaj - 1 x rok

- szczepienia profilaktyczne 50% znizki

- minimum 20% ZNIZKI NA USLUGI NIEOBJETE ZAKRESEM w/w PAKIETU




b) Pakiet rehabilitacyjny - 70% znizki
c) Ustugi stomatologiczne w tym:
- diagnostyka /RTG pantomograficzne/ - 1x w roku - 100% znizki
- przeglad stomatologiczny z planem leczenia - 1x w roku - 100% znizki
- pogotowie stomatologiczne - tak
- profilaktyka estetyczna /wybrane procedury medyczne,m.in. skaling,

piaskowanie, lakierowanie leczenie nadwrazliwosci zebow/ - 1x w roku - 100% znizki

- stomatologia zachowawcza /wybrane procedury medyczne, m.in. wypetnienia, wydanie orzeczenia
lekarskiego, znieczulenia/ - 100% znizki bez ograniczen ilosci

- konsultacje specjalistéw/wybrane procedury medyczne, m.in. konstulacje: ortodontyczna z planem
leczenia, chirurgiczna, implantologiczna z planem leczenia, protetyczna, periodontologiczna/ - 50%
znizki

-periodontologia /leczenie zmian na btonie $luzowej + wizyta kontrolna po zabiegu/ - 25% znizki

- chirurgia /wybrane procedury medyczne, m.in. usuwanie zebéw, dtutowanie, leczenie stanéw po
usunieciu zebéw/ - 50% znizki - bez ograniczen ilosci

- endodoncja - leczenie kanatowe dorostych /wybrane procedury medyczne, m.in. opracowanie kanatu
korzeniowego z uzyciem mikroskopu, wypetnienie kanatu/ - 50% znizki - bez ograniczen ilosci

2. | Badania w ramach medycyny pracy ( wstepne, okresowe. kontrolne) / peten komplet na stanowisko | 300OSOB
pracownik biurowy 30 oséb w tym kadra zarzadzajaca 8 oséb
3. Czas trwania zamdéwienia: 12 miesiecy od dnia podpisania umowy z mozliwo$cig przedtuzenia
umowy na kolejne 12 miesiecy.
4.  Struktura wiekowa pracownikéw: 30lat-50 lat -5-7 oséb; pow. 50 lat -2 osoby
5. Kryteria wyboru oferty najkorzystniejszej:
Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujgcymi
kryteriami:
Nr Kryterium wyboru Waga
Cena miesiecznego 1 abonamentu dla kadry zarzadzajacej
1. 55 %
(planowane jest zamoéwienie ustugi dla 4 do 9 oséb )
2. ZNIZKA NA USEUGI NIEOBJETE ZAKRESEM w/w PAKIETU (minimum 20%) 15 %
3. | Zakres pakietu rehabilitacyjnego w ramach abonamentu ( ze znizka minimum 70% ) 15%
4. | Liczba wtasnych placéwek medycznych w Warszawie 2%
5. | Zadeklarowany czas oczekiwania na wizyte u internisty 8%
Cena badania w ramach medycyny pracy ( wstepne, okresowe. kontrolne) / peten komplet o
6. - A . . . . . 5%
na stanowisko pracownik biurowy 30 oséb rocznie w tym stan kierownicze - 9 oséb




Zasady oceny ofert wedtug ustalonych kryteriéw:
Zamawiajqcy dokona zsumowania punktéw przyznanych za poszczegolne kryteria wyboru

1. Cena miesiecznego 1 abonamentu dla pracownikéw - 55%
Liczba punktéw zostanie przyznana z zastosowaniem ponizszego wzoru:

Cof.n.
Cn = -mmmmmmmmmmeee e x 60pkt
Cof. b.
gdzie:
Cn - liczba punktéw za kryterium cena
Cof.n. - cena oferty najnizszej
C of. b. - cena oferty badanej

2. ZNIZKA (minimum 20%) NA UStUGI NIEOBJETE ZAKRESEM w/w PAKIETU - 15%
Liczba punktéw zostanie przyznana z zastosowaniem ponizszego wzoru:
20% znizki - O pkt
21-30% znizki - 5 pkt
31-40% znizki - 10 pkt
od 40% znizki - 15 pkt

3. Zakres pakietu rehabilitacyjnego w ramach abonamentu ( ze znizkq 30% ) 15%
10 zabiegéw - O pkt
11-20 zabiegéw - 5 pkt
21-30 zabiegéw - 10 pkt
od 31 od zabiegow - 15 pkt

4. Liczba wtasnych placéwek medycznych w Warszawie - 2%
Do 15 centréow medycznych - O pkt
16-20 centréw medycznych - 1 pkt
od 21 centréw medycznych - 2 pkt

5. Zadeklarowany maksymalny czas przyjecia do internisty ( w dniach) - 8%
Tego samego dnia - 8 pkt.
1dzien - épkt
2 dni -4 pkt
pow. 3 dni - O pkt
6. Cena badania w ramach medycyny pracy ( wstepne, okresowe. kontrolne) - 5%
Liczba punktéw zostanie przyznana z zastosowaniem ponizszego wzoru:

Cof. n.
Cn = --mmmmmmmmmmeeoee e X 60pkt
Cof. b.
gdzie:
Cn - liczba punktéw za kryterium cena
Cof.n. - cena oferty najnizszej
Cof.b. - cena oferty badanej

Za najkorzystniejszq zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzszq liczbe punktéw wedtug zasady: 100%
wagi kryterium = 100 pkt.



7. Warunki udziatu w zapytaniu:
O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegaé sie Wykonawcy ktorzy:

1) sa wpisani do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos$¢ leczniczg zgodnie z ustawg z 15
kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U.2020.295),

2)sg podmiotami udzielajgcymi $wiadczenia z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej,

3)sa podmiotami zatrudniajgcymi lekarzy posiadajgcych uprawnienia do wystawiania zaswiadczen o
czasowej niezdolnosci do pracy, a takze lekarzy posiadajacych uprawnienia do przeprowadzania
wstepnych, okresowych i kontrolnych badan lekarskich pracownikéw,

4)s3 podmiotami zatrudniajgcymi lekarzy uprawnionych, na podstawie stosownej umowy zawartej
pomiedzy lekarzem a Narodowym Funduszem Zdrowia, do wystawiania recept refundowanych.

8. Dokumenty wymagane od Wykonawcy (zawartos¢ oferty):

8.1. Wypetniony formularz ofertowy ( wg wzoru z zatagcznika nr 1 - jednak nie jest
wymagana szczegolna forma oferty dla waznosci oferty ) wraz z:
- wykazem ustug z oferowana znizka na ustugi nieobjete zakresem w/w pakietu
- wykazem ustug pakietu rehabilitacyjnego w ramach abonamentu ze znizkg 30%
- wykazem wtasnych placowek medycznych w Warszawie i Lublinie

8.2. Wz6r umowy na $wiadczenie ustug medycznych

9. Miejsce i termin sktadania ofert:

9.1. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia: 29 marca 2022 2021 r. do godziny:

10:00

9.2. Oferte mozna ztozy¢:
9.2.1. Osobiscie w siedzibie Instytutu De Republica (adres: Belwederska 23 lok.1;
00-761 Warszawa ) z dopiskiem na kopercie:

~Zapytanie ofertowe nr 10/2022
Oferta na ustugi medyczne”

9.2.2. Przesytajac pocztgy (lub kurierem) na adres: Instytut De Republica, ul. Belwederska
23 lok.1; 00-761 Warszawa, z dopiskiem na kopercie - jak w pkt 9.2.1.

9.2.3. Przesytajac droga elektronicznag na adres e-mail:
zamowienia.publiczne@iderepublica.pl oraz do wiadomosci BAF@iderepublica.pl (nalezy
dotaczy¢ podpisany i zeskanowany formularz oferty lub formularz oferty opatrzony
podpisem elektronicznym oraz pozostate dokumenty, o ktérych mowa w pkt 8 zapytania)
w tytule wiadomosci Z010/2022-oferta na ,,Oferta na ustugi medyczne”

9.3. Oferty ztozone po terminie wskazanym w pkt 9.1. nie beda brane pod uwage.
9.4 Kazdy Wykonawca moze ztozyc¢ tylko jedng oferte. Oferta musi by¢ podpisana przez
osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy.

10.0soba ze strony Zamawiajgcego wyznaczona do kontaktu:
Pan Marcin tajca tel: 505 855 903 e-mail: m.lajca@iderepublica.pl



mailto:m.lajca@iderepublica.pl

11.Uwagi konncowe:

a.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od zapytania badz jego uniewaznienia
bez podania przyczyny.

Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany w ztozonej ofercie lub ja wycofaé, pod
warunkiem, ze uczyni to przed uptywem terminu sktadania ofert. Zaréwno zmiana, jak i
wycofanie oferty wymagajg zachowania formy pisemne;j.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo podjecia dodatkowych negocjacji ze wszystkimi
Wykonawcami, ktérzy nie zostali wykluczeni z zapytania.

. Wykonawcom uczestniczagcym w zapytaniu nie przystuguja zadne roszczenia z tytutu

odstapienia przez Zamawiajacego od zapytania albo jego uniewaznienia.

. Ocena zgodnosci oferty z wymaganiami Zamawiajgcego przeprowadzona zostanie na

podstawie analizy dokumentéw i materiatéw, jakie wykonawca zawart w swej ofercie.
Ocenie podlega¢ bedzie zaréwno formalna, jak i merytoryczna zgodnosc¢ oferty
Z wymaganiami,

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny ofert wiarygodnosci
przedstawionych przez Wykonawcéw dokumentéw, wykazow, danych i informacji.

. Niniejsze zapytanie nie stanowi zobowigzania Instytutu De Republica do zawarcia

umowy, jak réwniez nie jest ogtoszeniem w rozumieniu ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. - Prawo zaméwien publicznych.

Marcin tajca
Koordynator BAF
Instytut De Republica

koordynator komaérki organizacyjnej Instytutu
wiasciwej do spraw zaméwien publicznych



Zataczniki:
Zatacznik nr 1 - Formularz oferty;

Zatacznik Nr 1 do Z.0. 10/2022

piecze¢ Wykonawcy(éw)

€-Mail TUD FaX oot

OFERTA

Zamawiajacy: Instytut De Republica, ul. Belwederska 23 lok. 1, 00-761 Warszawa

MY NIZEJ POAPISANT ..ottt ettt a s se s s e e s ss et e e ssrs et esesaas et esessase sssssesesassssesesansesesensrsesasessesesessnsnsaseseen

AZIataJaC W IMIENTU § N FZECZ ettt ettt s bbb et e e b b ebess s esssseseseasesebessasesebensesassasesessanesene

w odpowiedzi na zaproszenie do ztozenia oferty na ustugi medyczne dla kadry zarzadzajacej IDR
sktadamy niniejsza oferte.

1. Oferujemy realizacje przedmiotu zaméwienia zgodnie z Zapytaniem ofertowym 55/2021 na nastepujacych

warunkach

Nr Kryterium wyboru Cena netto Cena bruto

Cena netto /brutto miesiecznego 1 abonamentu dla pracownikéw IDR

ZNIZKA NA USLUGI NIEOBJETE ZAKRESEM w/w PAKIETU (minimum 20%)

. e . Wg zataczonego wykazu
Zakres ustug pakietu rehabilitacyjnego w ramach abonamentu ( ze znizkg 70% )




Liczba centréw
Liczba centrow medycznych w Warszawie i Lublinie
medycznych : .....eeeereeeeeeeeeene.

llo$¢ dni:
Zadeklarowany maksymalny czas przyjecia do internisty ( w dniach)

Cenanetto / Cena brutto

Badania medycyny pracy wraz

Cena badania w ramach medycyny pracy ( wstepne, okresowe. kontrolne .. S N
yeyny pracy ( &P ) z wystawieniem zaswiadczenia

/ peten komplet na stanowisko pracownik biurowy 30 oséb rocznie w tym
stan kierownicze - 9 oséb

2. Oswiadczamy, ze uzyskaliSmy wszelkie konieczne informacje i wyjasnienia niezbedne do przygotowania
niniejszej oferty.

3. Uwazamy sie zwigzani niniejsza ofertg do dnia 15.04.2022 r.
4. Oswiadczamy, ze zapoznali$my sie z trescig Zapytania ofertowego i nie wnosimy do niej zadnych zastrzezen.

5. Oswiadczamy, ze spetniamy warunki udziatu w postepowaniu tj. posiadamy wiedze oraz dysponujemy
potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia.

6. Zatacznikami do niniejszego formularza stanowigcymi integralng cze$¢ oferty sa:

1) Projekt umowy na $wiadczenia ustug medycznych

/podpis upowaznionego przedstawiciela

Wykonawcy i piecze¢ imienna/




